»Oldenburger Land hat viele Potenziale®

ENTREPRENEURSHIP Alexander Nicolai lobt Griindungs- und Innovationsklima — Lehrstuhl gesltiftet

Es gebe eine ausge-
prégte regionale Identi-
tat. Auch die hohe Le-
bensqualitit spreche fiir
den Nordwesten.

VON JENS JOEST

FRAGE: Herr Professor Nicolai,
Sie sind in Oldenburg Profes-
sor fiir Entrepreneurship. Was
genau ist das eigentlich?
NICOLAI: Man n verein-
facht sagen, dass wir uns mit
innovativem  Unternehmer-
tum beschéaftigen. Obwohl
wir formal der Universitdt an-
gegliedert sind, richten wir
uns an alle Fachbereiche der
Universitidt, der Fachhoch-
schule Oldenburg/Ostfries-
land/Wilhelmshaven und der
Hochschule Vechta. Wir bera-
ten Studenten, Ehemalige
und wissenschaftliche Mitar-
beiter, die iiber eine Firmen-
griindung nachdenken.
FRAGE:  Firmengriindungen
von Studenten liegen nahe,
aber wie passen die anderen
beiden Gruppen ins Bild?
NICOLAI: Viele ehemalige Stu-
denten entwickeln Ideen erst,
wenn sie nach einigen Berufs-
jahren eine Branche kennen
gelernt haben. Oder Wissen-
schaftler haben eine Entde-
ckung gemacht, die sie ver-
kaufen wollen.

FRAGE: Welche sind nach Ih-
ren Erfahrungen die Fachbe-
reiche, aus denen besonders
viele den Schritt in die Selbst-
stéindigkeit en?

NICOLAL: Es gibt schon eine

Tendenz, dass vor allem aus
den technischen und inge-
nieurwissenschaftlichen Fi-
chern neue Firmen entste-
hen. Denken Sie nur an das
Technologie- und Griinder-
zentrum in Oldenburg. Aber
das heiBft nicht, dass nicht
auch aus anderen Bereichen
Firmenideen kommen.
FRAGE: Wie helfen Sie Unter-
nehmensgriindern konkret?
NICOLAL: Erstens wollen wir

Entrepreneursinp

ein positives Griindungsklima
schaffen. Wir beraten die
Griinder in der Startphase
und der Zeit des Marktein-
tritts. Wir geben Tipps zur Fi-
nanzierung einer Firma, zur

Nicht nur Theorie: Alexander Nicolai nutzt sein Wissen auch zur Grinderberatung. aiLp: joest

Rechtsform, helfen Business-
Pline aufzustellen. Wir stel-
len Biirordume bereit, wenn
jemand mit seiner Unterneh-
mensidee einen , Testlauf*
machen mdchte. Dazu haben
wir gemeinsam mit der Stadt
Oldenburg das ,VentureLab“
ins Leben gerufen.

FRAGE: Und zweitens?
NICOLAI: Zweite Sdule ist die
Lehre. Wir bieten Vorlesun-

.

Die Stiftungsprofessur ge-
hort zur Universitat Olden-
burg, steht aber auch der
Fachhochschule Olden-
burg/Ostfriesland/Wil-
helmshaven und der Hoch-
schule Vechta offen.

Eingerichtet haben die

VIER ORGANISATIONEN RICHTEN STIFTUNGSPROFESSUR EIN

Professur der Arbeitgeber-
verband Oldenburg, der Ar-
beitgeberverband Nord-
West-Metall, die Oldenbur-
gische Industrie- und Han-
delskammer sowie die
Wirtschaftliche Vereini-
gung ,Der Kleine Kreis*
aus Oldenburg.

Professor Dr. Alexander Ni-
colai (35) aus Oldenburg
hat u. a. an den Universi-
taten Witten/Herdecke
und Weimar geforscht.

@ Die Einrichtung informiert im In-
ternet unter www.uni-olden-
burg.de/fk2 /entrepreneurship

gen und Seminare an, die al-
len Studenten der Oldenbur-
ger Hochschulen und der
Hochschule Vechta offen ste-
hen. Dabei vermitteln wir
wirtschaftswissenschaftliches
Grundwissen, auch fiir Fach-
fremde. Zudem analysieren
wir in Fallstudienseminaren
andere Unternehmensgriin-
dungen: Was lief gut, was we-
niger, und warum? Und in
Werkstattseminaren konnen
die Teilnehmer noch an der
Universitdt an ihrer eigenen
Unternehmensidee feilen.
FRAGE: Wie schitzen Sie das
Griindungs- und Innovations-
klima im Nordwesten ein?
NICOLAI: Es gibt einen Kon-
sens in der Region, dass man
Dinge anpacken muss, dass
es auf Initiative ankommit.
Die Kammern, die Wirt-
schaftsférderer und die Tech-
nologiezentren unterstiitzen
Firmengriinder in meinen Au-
gen ganz prima. AuBerdem
hat diese Region Potenziale.
FRAGE: Wo sehen Sie die?
NICOLAI: Was oft iibersehen
wird: Es gibt eine regionale
Identitit des Oldenburger
Landes, viele Mittelstéindler
oder Banken fordern sie. Au-
RBerdem gibt es drei Hoch-
schulen in der Region, wir ha-
ben das Wissen also ,vor
Ort“. Stark sind wir auch in
Branchen wie der Eméhrungs-
wirtschaft und in der Energie.
Und nicht zuletzt die hohe Le-
bensqualitéit: Selbststindige
konnen ihren Standort oft frei
wihlen. Und viele bleiben
dann im Nordwesten, weil sie
die Region mogen.

DIESE REGION IST
INNOVATIV, WEIL.. . .

. . . der Wirtschaftsstand-
ort ,Nordwesten” durch
intensive Arbeit im Be-
reich der Infrastruktur
und Ausbau der Attrakti-
vitat der einzelnen Orte
im Tourismusbhereich im-
mer bekannter und be-
liebter geworden ist.

Fur unsere Kunden, die
aus ganz Europa anrei-
sen, ist dies besonders
wichtig. Gerade unser
Standort Bad Zwischen-
ahn ist fur Rollstuhifah-
rer interessant, weil die
Gemeinde sehr auf die
Bedlrfnisse von Men-
schen mit Behinderung
eingeht und den Ort bar-
rierefrei ausbaut. Ein Be-
such bei uns wird immer
gerne mit einem Aufent-
halt verbunden.

Geschaftsfuhrerin
Jelschen Behinderten-
fahrzeuge,

Bad Zwischenahn




